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UBER UNS —BENRERT

) .nativrlich gut draus
BENKERT DACHBEGRUNUNG GMBH & CO. KG

O 4 Mittelstandisches Familienunternehmen
..‘ ~ 55 Mitarbeiter

Firmensitz: Konigsberg i. Bay.

Einsatzgebiet: Bayern Hessen, Thiringen,
Baden-Wurttemberg

@ Spezialgebiet; Dachbegriunung und Platten-
%ﬁ bglagsagrbeiten auf Dachern & Balkonen
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..natir lich gut dranf
FAMILIENFREUNDLICHKEIT
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@] Sichere Jobs durch unbefristete Vertrage
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'}.W.{‘ Individualitat, anstatt standardisierter Losungen
% Flexibilitat, sofern es im entsprechenden
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(’ Arbeitsbereich moglich ist

UNTERSCHEIDUNG IN FAMILIENFREUNDLICHKEIT DURCH

UNTERSCHIEDLICHE RAHMENBEDINGUNGEN
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Kaufmannischer Bereich Gewerblicher Bereich
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KAUFMANNISCHER BEREICH —BENKERT .
..natir L gut dvranf

FAMILIENFREUNDLICHKEIT g

HERAUS-

FORDERUNGEN

\
\
/.\'_'\ Home Office nach -,  Bisher wenig ]
ﬁ Bedarf @n @ Doppelbesetzungen — '
¥ . AR i
Abstimmungsbedarf
‘ e , Flexible Arbeitszeiten
Vorherige Abstimmung mit Bei Ausfallen oder Reduzierung
Vorgesetzten und Kollegen der Arbeitszeit ist nicht direkt

notwendig Ersatz verfugbar
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GEWERBLICHER BEREICH A CHEEGRINUNG
...notimr luede gut owraan
FAMILIENFREUNDLICHKEIT

HERAUS-

h_——=—( FORDERUNGEN
Verschiedene ;“ \
Arbeitszeitmodelle . . R |
e 4-Tage-Woche e - ' ° Weniger Flexibilitat, da '
» 5-Tage-Woche °
* 4-/5-Tage-Woche im

Wechsel

Prasenz auf Baustelle

erforderlich ist

Montagetatigkeit
—

erforderlich

X Briickentage generell frei

-----
.........

@@ao Freie Urlaubsplanung




FAZIT _BENKERTH

...natir e gut dranf
FAMILIENFREUNDLICHKEIT

 Flexibilitat, wo sie moglich ist

 Individuelle Losungen flr die verschiedenen Bereiche, sodass
berufliche Anforderungen und das Familienleben bestmdglich in
Einklang gebracht werden kdnnen

« Vertrauen, Kommunikation und gemeinsame Planung als Schlissel
zum Erfolg



